UCHWALANR ......... .
RADY GMINY BARANOW

z dnia 15 czerwca 2018 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Baranow

Na podstawie art. 18. ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z2018r., poz. 994 z p6zn.zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016r., poz. 902 z p6zn. zm.) oraz § 3
pkt 1 tabela 1B pkt. 3, § 6 i § 7 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w
sprawie wynagrodzenia pracownikow samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2018r., poz. 936) uchwala
sig, co nastgpuje :

§1.
Ustala sie dla Wojta Gminy Barandw nastgpujace wynagrodzenie :
1. Wynagrodzenie zasadnicze -4.700 zt
2. Dodatek funkcyjny - 1.900 zt
3. Dodatek za wieloletnig prace ustalony na podstawie odpowiednich przepisow.
4. Dodatek specjalny - 40%
§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Baranow.

§3.

Traci moc Uchwata Nr I11/13/2014 Rady Gminy Baran6w z dnia 19 grudnia 2014r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Baranow.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01.07.2018r.



UZASADNIENIE DO UCHWALY NR .............. .
RADY GMINY BARANOW

z dnia 15 czerwca 2018r.

Zgodnie z art. 8 ust. 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, wynagrodzenie Wojta ustala w drodze uchwaty Rada Gminy.

Proponowane w uchwale wynagrodzenie jest zgodne z obowigzujacym od 19 maja
2018r. Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagrodzenia
pracownikow samorzadowych (tj. Dz.U. z 2018r., poz. 936). Wg. powyzszego
Rozporzadzenia od 1 lipca 2018r. wynagrodzenie zasadnicze Wojta w gminie do 15 tys.
mieszkancow nie moze byé wyzsze niz 4700 zt a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
nie moze by¢ wyzszy niz 1900 zi.



