UCHWAEA NR «.ovneeeenennns
RADY GMINY BARANOW

Z dnia 24 czerwca 2016 roku

W sprawie przyjecia Statutu Zlobka Gminnego w Baranowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj.Dz. U. z 2016r. poz. 446), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U z2016r. poz. 157) Rada Gminy Baranéw uchwala, co nastgpuje:

§1

Przyjmuje si¢ Statut Zlobka Gminnego w Baranowie w brzmieniu zalgeznika do niniejszej
uchwaty.

§2

Traci moc §3 uchwaly Nr XLII1I/273/2014 Rady Gminy Baran6w z dnia 27 maja 2014 roku w
sprawie utworzenia publicznego zlobka, dla ktérego organem prowadzgcym jest Gmina
Baranow.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Baranéw.

§4

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podijgcia.
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Zalkgeznik do Uchwaly Nr..................
Rady Gminy Baranéw
z dnia 24.06.2016r.

STATUT
ZLOBKA GMINNEGO W BARANOWIE

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1

Ztobek Gminny w Baranowie, zwany dalej ,, Ztobkiem” jest Ztobkiem publicznym;
Siedziba Zlobka znajduje si¢ w Baranowie przy ul. Jana Pawla II 2a;

Terenem, na ktérym Zlobek realizuje swoje zadanie jest Gmina Baranow;
Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Baranéw:

Zobek dziata w formie jednostki budzetowej Gminy Baranéw

Nadzér nad Ztobkiem sprawuje W6jt Gminy Baranow:

Ustalona nazwa uzywana przez Ztobek brzmi:

Zlobek Gminny w Baranowie
63-604 Baran6w
ul, Jana Pawla II 2a

Logo Ziobka Gminnego w Baranowie:



Rozdzial 11
Cele i zadania Zlobka
§2

. Ziobek jest powolany do sprawowania funkeji: - opiekuriczej, wychowawczej
i edukacyjnej nad dzieémi w wieku od ukoniczenia pierwszego roku Zycia do lat 3
w wyjatkowych sytuacjach do lat 4.

. Do zadafi nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;

2) zapewnienie wyzywienia, uwzgledniajac obowigzujace normy zywieniowe;

3) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej
przez  prowadzenie zajeé zabawowych z  elementami edukacji,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

4) prowadzenie  zajeé opiekuticzo-wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajgc rozwdéj psychomotoryczny dziecka, wiasciwy do wieku dziecka
oraz wrodzonego potencjatu;

5) wspdlpraca z rodzicami/ opiekunami prawnymi w celu poznania potrzeb
rozwojowych dzieci okazania pomocy w dzialaniach wychowawczych,
sprawowanie funkcji doradczej i wspierajacej dziatania rodziny;

6) rozwijania samodzielnosci dzieci oraz umiejetnosci wspoldzialania w grupie
rowiedniczej;

7) budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci, tak, zeby lepiej
orientowaly si¢ w tym, co jest dobre a co zle;

8) troska o zdrowie dzieci, ich sprawnos¢ fizyczng, zachecenie do uczestnictwa
w zabawach;

9) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci.

. Zlobek sprawuje opieke nad dzieémi dostosowujac metody i sposoby oddzialywania

do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych

z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych.

. Zadania Zlobka w zakresie dzialalnosci wychowawczej:

1) wspolpraca z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci,
rozpoznanie mozliwosci rozwojowych dziecka, w przygotowaniu go do pobytu
w przedszkolu;

2) rozwijanie w dziecku pozytywnego obrazu wiasnej osoby poprzez poznawanie
i wyrazania wlasnych uczug, dostrzeganie swoich problemoéw i mozliwosci;

3) rozwijanie wrazliwosci estetycznej i tworczej.

. Zlobek w ramach opieki sprawowanej nad dzieémi wspomaga indywidualny rozwoj

dziecka, a szczegélnie rozwoj dziecka niepeinosprawnego, uwzgledniajac rodzaj jego

niepetosprawnosci oraz wspiera rodzing w wychowaniu dziecka niepelnosprawnego.

. W przypadku dzieci niepelmosprawnych oprécz zadan wymienionych w ust.2-4

zadaniem Zlobka jest wspomaganie rodzin w wychowaniu tych dzieci poprzez:
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1) zapewnienie specjalistycznej opieki i pomocy psychoiogiczno-pedagogicznej,
W tym logopedycznej, ktéra bedzie dostosowana. do rodzaju
niepelnosprawnosci dzieci i przyczyni si¢ do ich prawidlowego rozwoju;
2) uczenie i rozwijanie umiejetnoscei niezbednych do samodzielnego zycia,
W tym rowniez wyrabiania umiejetnodei  zachowania si¢ w kontaktach
z otaczajacym $rodowiskiem
Ziobek $wiadezy ustugi cateringowe dla przedszkoli z Gminy Baranéw, na podstawie
zawartego Porozumienia pomiedzy Dyrektorem Zlobka , a Dyrektorem Przedszkola ,
zainteresowanym ushuga cateringows.

Rozdzial I

Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka
§3

. Zlobek przyjmuje w pierwszej kolejnosci dzieci zameldowane na terenie Gminy

Baranéw na podstawie wniosku o przyjecie dziecka do Zlobka zlozonego przez
rodzicéw/ prawnych opiekundw.

. W pierwszej kolejnosci do Ztobka przyjmowane sg:

1) dzieci matek i ojcéw, wobec ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopiefr niepetnosprawnosci badz catkowity niezdolnosé do samodzielnej
egzystencji na podstawie odrebnych Przepisow;

2) dzieci matek i ojcéw samotnie Jje wychowujacych.

3) dzieci obojga pracujacych rodzicow;

4) dzieci umieszczone w rodzinach zastepezych;

Szczegbélowe warunki przyjecia dziecka do Zlobka okrela Regulamin Rekrutacji do
Ztobka Gminnego w Baranowie nadawany przez Dyrektora Zlobka.

Zgodnie z regulaminem, rekrutacja na nowy rok szkolny do Zlobka, odbywa sie w
terminie ustalonym przez Dyrektora Ziobka w uzgodnieniu z Wéjtem Gminy
Baranow,

Rekrutacje przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Zlobka.

W sktad komisji, o ki6rej mowa w pkt 5 wchodzi:

— przedstawiciel pracownikéw Ziobka,

— przedstawiciel organu prowadzacego,

— przedstawiciel rodzicéw dzieci uczgszezajacych do Ztobka.

Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowigzujgcych przepisdw prawnych.
Szczegblowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze Zlobka;

1) dzieci powinny byé przyprowadzone i odbierane ze Zlobka osobiscie przez
rodzicow/ opiekunéw prawnych/ badZ inne osoby ( pelnoletnie) upowaznione
przez rodzicéw/ prawnych opiekunéw;

2) pisemne upowaznienie powinno zawieraé numer i seri¢ dowodu osobistego
osoby wskazanej przez rodzicow/ opiekunéw prawnych;



3) dziecko moze byé¢ odebrane przez osobg upowazniona tylko za okazaniem
dowodu tozsamosci;

4) rodzice/ opiekunowie prawni/ przejmuja odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo
dziecko odbieranego ze Zlobka Przez upowazniong przez nich osobe;

5) Zlobek odmowi wydania dziecka osobie bedacej w stanie nietrzezwym;

6) zyczenie rodzica/ opiekuna prawnego/ dotyczace zakazu odbierania przez
drugiego rodzica / opiekuna prawnego/ musi wynikaé z orzeczenia sgdowego.

9. Sposéb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie pobytu w Ztobku:

1) osoba pehigca opicke jest w pelni odpowiedzialna za bezpieczenstwo
powierzonych jej dzieci, zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa,
zarowno pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym;

2) osoba pelnigca opieke zobowigzana jest natychmiast zareagowad na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania dzieci stanowigce zagrozenie dla ich
bezpieczenstwa;

3) w naglych wypadkach wszystkie dziatania pracownikéw Zlobka bez wzgledu
na zakres obowigzkéw stuzbowych w pierwszej kolejnosei skierowane na
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom:

4) do zadan Zlobka nalezy zapewnienie opieki i wychowania oraz prowadzenia
zajegé opiekuriczo-wychowawczych, dostosowanych do wieku dziecka
W atmosferze akceptacji i bezpieczeristwa oraz tworzenia warunkéw
umozliwiajacych dzieciom przygotowanie do wychowania przedszkolnego.

Rezdzial IV
Zasady ustalania eplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku,
§ 4

1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku wigze si¢ z odplatnoscia obejmujgca oplate za pobyt
za kazdg godzine dziecka w Ztobku oraz oplatg za wyzywienie liczong wg dziennej
stawki za wyzywienie.

2. Wysokos$é odplatnosci za pobyt dziecka w Ztobku oraz maksymalng wysokoéé oplaty
za wyzywienie reguluje odrgbna uchwala Rady Gminy w Baranowie.

3. Oplata za pobyt i wyzywienie dziecka podlega obnizeniv w przypadku nieobecnosci
dziecka w Zlobku proporcjonalnie za kazdy dzien nieobecnosei.

4. Terminy wnoszenia oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku okresla Umowa
cywilnoprawna zawarta pomigdzy Dyrektorem Ziobka a rodzicami/ opiekunami
prawnymi/ dziecka
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Rozdzial V

Zarzadzanie i organizacja Zlobka

§5

Dzialalnoscig Ztobka kieruje Dyrektor, ktérego powotuje Wéijt Gminy Baranéw.
Dyrektor kieruje dziatalnoscia Zlobka i reprezentuje go na zewnatrz,
Dyrektor pelni funkcje pracodawcy wobec pracownikéw Zlobka.
Dyrektor zapewnia bezpieczefstwo i opieke wychowawczo - edukacyjng dzieciom
i ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatalnosé Ztobka.
Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia.
Dyrektora Ztobka w czasie nieobecnogci zastgpuje pracownik wskazany przez niego.
Organizacje wewnetrzna Z1obka okresla re gulamin organizacyjny wprowadzony przez
Dyrektora Ztobka w drodze zarzadzenia.
Za realizacje regulaminu oraz przepiséw praw pracy odpowiada Dyrektor Ztobka.
W Zlobku zatrudnia sie pracownikéw na stanowiskach:
—~ urzedniczych,
— pomocniczych,
— obshugi.

Rozdzial VI

Gospodarka finansowa,

§6

. Zlobek prowadzi dzialalnodé finansowg na zasadach okreslonych w ustawie

o finansach publicznych dla jednostek budzetowych oraz ustawie o rachunkowosci.
Podstawa gospodarki finansowej jest zatwierdzony roczny plan dochodéw
i wydatkow,

Odpowiedzialnosé za gospodarke finansows jednostki ponosi Dyrektor jednostki
i w zakresie mu powierzonym - Gléwny ksiegowy.

Rozdzial VII
Prawa i obowigzki rodzicow/ prawnych opickunéw dziecka
§7

Do podstawowych obowiazkéw  rodzicéw/ prawnych opiekunéw  dziecka
uczeszezajacego do Zlobka nalezy:
a. przestrzeganie przepisow niniejszego statutu;



g.

h.

- przyprowadzanie tylko zdrowego dziecka i odbieranie dziecka ze Zlobka

w czasie okreslonym w deklaracji;

terminowe uiszczanie odplatnosei za pobyt dziecka w Ztobku;

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Zlobku, niezwlocznie
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

dopemnienie czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka oraz informowanie
o wszelkich zmianach w danych zawartych we wniosku o przyjecie dziecka do
Zlobka;

wspieranie opiekunek w celu osiggnigcia przygotowania do wychowania
przedszkolnego;

przestrzeganie ustalonych przez Dyrektora Zlobka » zasad pobytu dzieci w
Ztobku;

inne obowigzki wynikajgce z uregulowat wewnetrznych Ziobka.

2. Rodzice/ opiekunowie prawni/ maja prawo do:

1)

2

3)

zapoznania si¢  z  realizowanym programem  zaje¢  opiekuficzo-
wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwym do wieku dziecka;

uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju

i postepéw edukacyjnych dziecka;
uzyskania porad i wskazéwek od opiekunek.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

§8

1. Zlobek prowadzi i przechowuje dokumentacjg, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasada gospodarki finansowej Ztobka okresla odrgbny przepis.

3. Zmiany w niniejszym statucie wprowadza si¢ w drodze uchwaty Rady Gminy
w Baranowie



UZASADNIENIE DO UCHWALY ...,
RADY GMINY BARANOW

z dnia 24 czerwca 2016 roku

Zmiany w Statucie Ziobka Gminnego w Baranowie wynikajg ze zmian organizacyjnych
od 1 wrzesnia 2016r.
Wprowadza si¢ nastepujace Zmiany:

®* Roz.1 §1;dodaje sie pkt 8 w brzmieniu: Logo Zlobka Gminnego w Baranowie.

* Roz II §2 pkt1; zmienia si¢ zakres wiekowy jeéli chodzi o przyjecie dzieci
do Ziobka, tj. od ukoficzenia pierwszego roku zycia, wynika to z duzego
zainteresowania rodzicéw Ztobkiem i mozliwoscig powrotu do pracy.

* Roz. I §2 pkt 7; Ziobek bedzie $wiadczyt ushugi cateringowe dla Przedszkola
w Stupi i Przedszkola w Donaborowie.

* Roz HI § 3 pkt 3, pkt 4 , pkt 6; zmiana zapisu dotyczgcego terminu przyjmowania
dzieci do Zlobka, dostosowania si¢ do terminéw przeprowadzania rekrutacji
do przedszkoli w Gminie Baranéw i zasad ujetych w Regulaminie Rekrutacji.
Jesli chodzi o skiad Komisji Rekrutacyjnej, Dyrektor Zlobka powoluje czlonkéw
komisji i pozostaje bezstronny , nie wchodzi w sklad komisji. Procedura odwolawcza
od decyzji Komisji Rekrutacyjnej ujeta jest w Regulaminie Rekrutacji Ztobka,

* Roz. 1V § 4 pkt 4, zmiana zapisu: Terminy wnoszenia oplat za pobyt i wyzywienie
dziecka w Zlobku okre$la Umowa cywilnoprawna zawarta pomigdzy Dyrektorem
Z}obka a rodzicami/opiekunami prawnymi/dziecka.

Podjecie niniejszej uchwaty zwigzane jest z koniecznoécia dostosowania zapiséw Statutu
do zmian organizacyjnych w funkcjonowaniu Zlobka,



