Wojt Gminy Baranow
oglasza nabor otwarty i konkurencyjny na stanowisko
Inspektora ds. budzetu

Wymiar czasu pracy - 1 etat
Kandydaci ubiegajqcy sie o powyzsze stanowisko powinni spelniac nastepujqce warunki:
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WYMAGANIA NIEZBEDNE
obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 wust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z 2008 r.)
peina zdolnos$é do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini praw publicznych
nieskazanie prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine przestepstwa Scigane z oskarzenia
publicznego oraz umysine przestepstwa skarbow
nieposzlakowana opinia '
wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne
doswiadczenie zawodowe — co najmniej trzy lata pracy na stanowisku samodzielnym w
ksiegowosci

WYMAGANIA DODATKOWE
1. znajomosé przepisow ustaw: o rachunkowosci, o finansach publicznych, o samorzqdzie
gminnym
biegla znajomosc¢ obstugi komputera
3. umiejetnos¢ pracy w zespole
4. dyspozycyjnosé

o

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU INSPEKTORA Ds. BUDZETU
Do gltownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo m.in.:

Dekretacja dokumentow ksiegowych

Prowadzenie ksiqg rachunkowych i syntetycznych

Prowadzenie rejestru wydatkow budzetowych zgodnie z klasyfikacjq budzetowq
Prowadzenie ksiegowosci syntetycznej i szczegolowej wydatkéw budzetowych
Prowadzenie ewidencji podatku VAT

Prowadzenie ewidencji i sprawozdan wydatkow strukituralnych

Biezqgca analiza wydatkow budzetu gminy

Sporzqdzanie sprawozdarn budzetowych i innych zestawien okreslonych przepisami
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1V. WYMAGANE DOKUMENTY
1. kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajqcego si¢ o zatrudnienie wraz z
aktualng forografiq
2. kserokopia dowodu osobistego
3. list motywacyjny oraz informacje (np. CV), o ktérych mowa a art. 22" ustawy z dnia 26
czerwca 1974 v. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r., Nr 21, poz. 94 ze zmianami)tj. imie
(imiona) i nazwisko, imiona rodzicow, date urodzenia, miejsce zamieszkania (adres
do korespondencji)
4. kopie dokumentow poswiadczajqcych kierunek i poziom wyksztalcenia,
3. kserokopie Swiadectwa pracy lub innych dokumentéw dotyczqcych stazu pracy i
zatrudnienia
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inne dokumenty poswiadczajqce kwalifikacje i umiejetnosci
oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine
przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe
8. oswiadczenie kandydata, ze posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz

0 korzystaniu z peini praw publicznych
9. oswiadczenie kandydata o wyraZeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawa o pracownikach samorzqdowych (Dz. U.
Nr 223, poz.1458)
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Do oferty mogq byé dolqczone inne dokumenty, w tym opinie lub referencje z poprzednich
miejsc pracy.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Barnow oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Barancw

Okreslenie terminu i miejsca skiadania dokumentow

Wymagane dokumenty naleiy skladac¢ w sekretariacie osobiscie (pokdj nr 200) Urzedu
Gminy w Baranowie w zamknigtych kopertach w poniedziatki w godzinach od 10" do 17"’ a
w pozostale dni tygodnia w godzinach od 8" do 15" Iub przestac na adres: Urzqd Gminy w
Baranowie Rynek 21 63-604 Baranow z dopiskiem:

,,é\(.}’abo’r na stanowisko Inspektora ds. budzetu” w terminie do 28.10.2011 r. do godziny
12
Dokumenty ktore wplynq do Urzedu Gminy w Baranowie po wyzej okreslonym terminie nie
bedq rozpatrywane.
Ocena ofert oraz rozmowy z wybranymi kandydatami odbedq sie po w/w terminie.
O terminie rozmowy wybrani kandydaci zostanq odrebnie powiadomieni.

Baranow, dnia 14.10.2011 r.
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