UCHWALA Nr VI/35/2Q11
RADY GMINY BARANOW
z dnia 09 maja 2011 roku

W sprawie przyjecia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Baranowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z péz. zm), art.110 ust.1 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spoleczne; (tj. Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z pézn. zm.)
oraz art.11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157,
poz. 1240 z pdzn. zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Przyja¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Baranowie w brzmieniu zatacznika
do niniejszej uchwaly

§2.

Traci moc uchwata Nr XLI11/257/2006 Rady Gminy w Baranowie z dnia 4 pazdziernika 2006
roku w sprawie przyjecia Statutu Gminnego Ogdrodka Pomocy Spolecznej w Baranowie.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Baranow.

§4.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACA
RADY GMINY
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Uzasadnienie
do Uchwaly Rady Gminy Baranéw Nr VI1/35/2011
z dnia 09 maja 2011 roku

Dotychczasowy Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Baranowie nie zawieral
zagadnien wprowadzonych ustawa z dnia 7 wrzesénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw, zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie, zadan zwigzanych z realizacja Programu Kapitat Ludzki
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej oraz zadan wynikajgcych ze zmiany
ustawy o pomocy spoleczne;.

W zwigzku z powyzszym nalezy dostosowaé statut GOPS do wykonywania
nalozonych zadan. '




Zalgeznik Nr 1 do uchwaly Nr V1/35/201 1
Rady Gminy Barandw z dnia 09 maja 2011 roku

) STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BARANOWIE

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Baranowie jest jednostka organizacyjng
i budzetowa gminy Baranéw. Siedziba Osrodka znajduje sie w Baranowie ul. Rynek 21,
swoim dzialaniem Os$rodck obejmuje teren gminy Baranéw

Pomoc spoleczna jest instytucjg polityki spolecznej panstwa, majgea na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych
nie sq w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawienia, zasoby i mozliwosci.

ROZDZIAL 1
Przepisy ogélne

§1

Gminny Ogrodek Pomocy Spotecznej w Baranowie zostat powotany Uchwalg Gminnej Rady
Narodowej Nr X11/59/90 z dnia 28 lutego 1990 r.

Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Baranowie, zwany zamiennie ,,GOPS” lub
»Osrodkiem” jest gminng jednostkq organizacyjna Gminy Baranow.

Celem dzialania Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej jest zaspokojenie niezbednych
potrzeb osobom i rodzinom znajdujacych sie w trudnych sytuacjach zyciowych oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cziowieka.

Dzialania Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej winny doprowadzié¢ do Zyciowego
usamodzielnienia osob i rodzin.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej wspélpracuje w tym zakresie z organizacjami
spolecznymi i pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim, innymi kosciolami, zwiazkami
wyznaniowymi, stowarzyszeniami charytatywnymi fundacjami, osobami fizycznymi
i prawnymi oraz Wydzialem Pomocy Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Wojewaddzkiego
w Poznaniu i Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kepnie.

§2

1. Pomocy spolecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szezegélnosci z powodu:
1) ubostwa
2) sieroctwa
3) bezdomnoscei




4) bezrobocie
5) niepelnosprawnosci
6) dlugotrwalej lub ciezkiej choroby
7) przemocy w rodzinie
8) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi
9) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnogci
10) bezradnosé¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawezych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych
1) brak umiejetnosci w przystosowaniu do zycia miodziezy opuszczajacej placowki
opiekunczo — wychowawcze
12) trudnosci w integracji cudzoziemeow, ktorzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej
status uchodzcy lub ochrone uzupelniajacy
13) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego
14) alkoholizmu lub narkomanii -
15) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej
16) klegski zywiolowej lub ekologiczne;

ROZDZIAL 11

Zadania Osrodka Pomocy Spolecznej

§3

1, Do zadan wlasnych gminy nalezy:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych,

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,

pozyczek oraz pomocy w naturze,

3) zapewnienie miejsc w Domach Pomocy Spolecznej i Osrodkach Wsparcia o
zasiggu gminnym i poza gminnym oraz kierowanie do nich osob wymagajacych opieki,
Wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich osdb wymagajacych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy w tym tworzenie i realizacja programéw.

5) wspblpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

!\J

Do zadan gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznych profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka,

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie posilku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku

zdarzenia losowego,




7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu
i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisdw o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,
8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego,
9) oplacanie skiadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktdra zrezygnuje
z zatrudnienia z koniecznoscia sprawowania bezpogredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale
lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspélnie nie zamieszkujgcymi matka, ojcem lub
rodzenstwem,
10) praca socjalna,
1T)organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuniczych w tym specjalistycznych w miejscu
zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunezych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi,
12) zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo — wychowawczych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych,
14) dozywianie dzieci,
15) sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,
16) kierowanie do Domow Pomocy Spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,
17) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zakladu kamego,
18) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego,
19) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych,
20) oplacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,
21) utworzenie i utrzymanie Osrodka Pomocy Spolecznej, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenie pracownikow.

3. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine nalezg:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleska zywiolowa lub ekologiczna,

3) prowadzenie i rozw6j infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi,

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na
celu ochrong poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwéj specjalistycznego
wsparcia,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i
niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

4. Osrodek realizuje zadania gminy w zakresie przyznawania dodatkéw mieszkaniowych
wynikajacych z ustawy z dnia 21 czerwea 2001 r. (Dz.U. z 2001 r. Nr 71, poz.734 z pozn.
zm.)

5. Osrodek realizuje zadania gminy w zakresie §wiadczen rodzinnych wynikajacych z ustawy




z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006 . Nr 139 , poz.992
z podzn.zm),

6. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postepowaniu
wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz.U.Nr 86, poz.732 z
pozn.zm.)

7. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw (tekst jedn.Dz.U.Nr 1 z 2009 r. poz.7 z pézn.zm.).

8. Osrodek realizuje zadania zwigzane z Programem Operacyjnym Kapital Ludzki
wspolfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

9. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 20051 o przeciwdzialaniu

przemocy w rodzinie (Dz.U. z2010 Nr 125 poz 842)

IIl. KIEROWNICTWO I ORGANIZACJA

§ 4

1. Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Baranowie jest pracodawca dla
zatrudnionych w nim pracownikéw i wykonuje czynnosci pracodawcy do 0s6b zatrudnionych
w Osrodku i jest przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka,

2. Podczas nieobecnosei Kierownika zadania zwigzane z biezacym zarzadzaniem Osrodkiem
wykonuje pisemnie upowazniony przez kierownika pracownik Ogrodka,

3. Kierownik w imieniu Osrodka dziata jednoosobowo.

4. Do zadan Kierownika w tym zakresie nalezy:

1) kierowanie pracg Osrodka i reprezentowanie go na zewnatrz,

2) organizacja pracy Osrodka, w tym realizacja polityki kadrowej Osrodka,

3) wykonywanie zadan Osrodka wynikajacych z przepiséw o pomocy spolecznej, w zakresie
zadan wlasnych gminy zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez wojta gminy, w zakresie
zadan zleconych — zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez wojewode,

4) dysponowanie srodkami przyznanymi w planie finansowym Osrodka i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

5) skladanie radzie gminy rocznego sprawozdania z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawianie
potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.

§5

1. W skiad struktury organizacyjnej Osrodka wchodza nastgpujace stanowiska pracy:
1) kierownik

2) stanowisko gléwnego ksiegowego

3) pracownicy socjalni

4) stanowiska do spraw swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych

5) pracownicy $wiadczacy ustugi opiekuncze i pracownicy obstugi

2. Zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci giéwnego ksiegowego reguluje ustawa
o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 r.Nr 157, poz.1240 z p6zn.zm.)




4. Szezegolows strukture organizacyjng i zasady funkcjonowania Osrodka okresla Regulamin
Organizacyjny opracowany przez kierownika Ogrodka.

5. Regulamin organizacyjny stanowi podstawe do okreélenia przez kierownika Osrodka
zakresow czynnosci dla poszczegdlnych pracownikow

6. Sprawy organizacyjne nie okreslone w statucie i regulaminie organizacyjnym regulowane
sq zarzadzeniem kierownika Osrodka

IV. GOSPODARKA FINANSOWA
§6

1. Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Baranowie Jest jednostka budzetowa posiadajaca
wiasne konto bankowe. :

2. Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych
W ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz.1240
Z poZn.zm.)

3. Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi rachunkowo$é na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz.U. z 2009 r. Nr 152,
poz.1223 ze zmianami).

V. POZOSTALE USTALENIA

1. Odrodek Uzywa pieczeci podtuznej z nazwa Osrodka.

2. Zmian w Statucie dokonuje Rada Gminy Baranéw w formie uchwaty.

3. W sprawach dotyczacych funkcjonowania Osrodka, nieuregulowanych niniejszym statutem
stosuje si¢ obowiazujgce przepisy prawa.




