Zalacznik do Uchwaly Nr XXX1/203.2009
Rady Gminy w Baranowie
z dnia 30.12.2009r.

RAMOWY PROGRAM WSPOEPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
I INNYMI PODMIOTAMI NA 2010 ROK

ROZDZIAL |
INFORMACJE OGOLNE

§1
Ilekro¢ w ninigjszej uchwale mowa jest o:
1) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, z 2003r. Poz.873 z p6z. zm.);
2) Programie - rozumie si¢ przez to Program Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi i Innymi
Podmiotami,
3) Organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to jednostki o ktérych mowa w art. 11 ust. 3
ustawy,
4) Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art.2 pktl ustawy,
5) Srodkach publicznych - rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy,
6) Wolontariuszu - rozumie sie przez to wolontariusza w rozumieniu art. 2 pkt 3 ustawy,
7) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Barandw,
8) Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy w Baranowie.

ROZDZIAL ||
PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE
I OPRACOWANIE PROGRAMU

§2
1. Do zadan W¢jta Gminy naleza dziataniaw zakresie:
1) podejmowania decyzji o kierunkach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
2) dysponowania srodkami haten cdl, w ramach budzetu gminy,
3) ogtaszania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych i ustalania sktadu Komisji
Konkursowych,
4) podpisywania uméw z podmiotami, ktorych oferty zostaty wybrane w konkursach,
5) kontroli i oceny sprawozdania z realizacji zadan publicznych przez podmioty wytonione w drodze
konkursu., ktérych oferty zostaty wybrane w konkursach.

2. Do zadan Sekretarza Gminy naleza dziataniaw zakresie:

1) utrzymywania biezacych kontaktéw z organizacjami pozarzadowymi,

2) koordynowania i promocji programu wspotpracy,

3) przygotowania i publikacji ogtoszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan pozytku
publicznego,

4) organizowania prac Komigji Konkursowych rozpatrujacych oferty,

5) publikowania wynikow konkursow,

6) sporzadzania umoéw z of erentami, ktérych oferty zostaty wybrane w konkursach,

3. Do zadan Skarbnika Gminy naleza dziataniaw zakresie:



1) kontroli prawidtowosci i celowosci wydatkowania przez organizacje pozarzadowe dotacji na
realizacj¢ zadan publicznych,

2) prawidtowosci prowadzong] dokumentacji dotyczacej realizowanych zadan przez organizacje
pozarzadowe.

ROZDZIAL |11
FORMY WSPOEPRACY GMINY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI | INNYMI PODMIOTAMI

§3

1. Gmina realizuje zadania publiczne o ktérych mowa w Ustawie, we wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi, prowadzacymi swoja dziatalnos¢ na terenie Gminy BaranOw, wspotpraca ta moze
odbywat si¢ w nastepujacych formach:
1) powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,
2) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
2. Zlecanie oraz wspieranie redlizacji zadan publicznych odbywa si¢ poprzez przeprowadzenie
otwartego konkursu ofert, wedtug nastepujacych zasad:
1) otwarty konkurs ofert ogtaszany jest co najmnigj z trzydziestodniowym wyprzedzeniem od daty
jego rozstrzygniecia,
2) ogtoszenie o konkursie powinno zawiera¢ informacje o:

a. rodzaju zadania,

b. wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje tego zadania,

¢. zasadach przyznawania dotacji,

d. terminach i warunkach realizacji zadania,

e. terminie sktadania ofert,

f. terminig, trybiei kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty,
3) Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ w siedzibie Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczng,
4) Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert ocenia:

a. mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta,

b. przedstawiona kalkulacje kosztéw realizacji zadania,

¢. mozliwos¢ pozyskania srodkow finansowych z innych zrodet na realizacje tego zadania,

§4
1. Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostata zgtoszona tylko jedna of erta.
2. W uzasadnieniu wyboru oferty podaje sie¢ spetnienie przez oferenta wymogdw okreslonych w
ustawiei w ogtoszeniu o konkursie.
3. Z oferentem, ktory wygral konkurs, sporzadzana jest pisemna umowa na powierzenie realizacji
zadania publicznego.
4. Podmiot, ktéry realizuje zadanie, zobowiazany jest do wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej
srodkow otrzymanych na realizacj¢ umowy.

§5
1. W czasie wykonywania zadania publicznego Wjt dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania pod
katem stanu jego realizacji, efektywnosci, rzetelnosci i jakosci oraz prawidtowosci wykorzystania
srodkéw publicznych i prowadzenia dokumentacji.
2. Dotowany podmiot zobowiazany jest do ztozenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego w
terminie 30 dni po uptywie terminu, na ktéry zostata zawarta umowa.

§6
Gmina i organizacje pozarzadowe powinny wzajemnie informowa¢ si¢ 0 planowanych kierunkach
dziatania poprzez:
1) organizowanie spotkan dotyczacych ogolnych zasad wspotpracy i konkretnych zagadnien
zwiazanych z dziatalnoscia statutowa,



2) organizowanie szkolen w zwiazku ze zmiang przepisow prawnych, ktore okreslaja sfere zadan
publicznych,

3) utrzymywanie biezacych kontaktow,

4) konsultowanie projektow aktdw normatywnych dotyczacych dziatalnosci statutowsy,

5) publikowanie informacji o zadaniach publicznych, majacych priorytetowe znaczenie dla Gminy na
tamach prasy lokalnej, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach ogtoszen w Urzedzie.

87
Organizacje pozarzadowe moga z wilasng inicjatywy ztozy¢ Gminie oferte realizacji zadan
publicznych. Gmina rozpatruje celowos¢ redlizacji zadan publicznych, i w ciagu 2 miesiecy od daty
Zlozenia oferty informuje o podjetel decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowosci realizacji
okreslonego zadania informuje sktadgjacego oferte o trybie zlecania zadania publicznego w drodze
konkursu ofert.

§8
Wjt moze powota¢ wspllny zespét, do zadan ktdrego nalezet bedzie:
1) konsultowanie wybranych zadan publicznych, ktére moga by¢ realizowane w danym roku,
2) wyrazanie opinii dotyczacych rocznych programéw wspotpracy,
3) wyrazanie opinii na temat. migjscowych aktéw prawnych, ktére dotycza dziatalnosci organizacji
pozarzadowych,
4) wyrazanie opinii w sprawie standardéw zadan publicznych.

§9
Wjt przy pomocy Urzedu bedzie prowadzit dziatania w celu wzmachiania potencjatu organizacji
pozarzadowych poprzez:
1) pomoc w organizowaniu (lub organizowanie) konsultacji, szkolen i konferendji,
2) udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet finansowania, zwtaszcza pochodzacych z sektora
prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundagji,
3) udzidanie rekomendacji organizacjom wspéipracujacym z Gmina, ktére ubiegaja sie 0
dofinansowanie z innych zrédel,
4) pomoc W nawiazywaniu kontaktow migdzynarodowych,
5) zachecanie prywatnych przedsiebiorcéw do sponsorowania najlepszych projektow organizacji
pozarzadowych ,
6) udostepnianie obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych.

ROZDZIAL IV
ZASADY WSPOEPRACY GMINY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI | INNYMI PODMIOTAMI

§10
Wspbtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwe konkurencji i jawnosci.

§11
Organizacje pozarzadowe prowadzac dziatalnos¢ pozytku publicznego wspomagaja Gming w sferze
realizacji zadan publicznych.

§12
Dziatalnos¢ pozytku publicznego prowadzona jest w zakresie odpowiadajacym dziatalnosci statutowey
poszczegdlnych organizacji.

§13
Organizacje pozarzadowe uczestnicza w okreslaniu potrzeb, definiowaniu zadan przeznaczonych do
realizacji oraz w ocenie ich wykonania na zasadzie partnerstwa poprzez:
1) konsultowanie planowanych zadan,



2) tworzenie warunkéw dla partnerskiego wdrazania lokalnych programéw,
3) wspdlna ocene podjetych dziatan,
4) wspottworzenie standardéw zadan publicznych.

§14
Gmina zapewnia jawnos¢ prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego poprzez:
1) informowanie organizacji pozarzadowsej sktadajacego ofertg z wtasng inicjatywy o podjetel decyzji
i w przypadku stwierdzenia celowosci realizacji zadania okreslonego w ofercie o trybie zlecania
zadania publicznego w drodze konkursu,
2) ogtaszanie konkursu ofert w Biuletynie Informacji Publiczng, oraz w siedzibie Urzgdu,
3) informowanie o dokonanym wyborze ofert i warunkach ich realizacji.

RODZIAL V
LISTA ZADAN PRIORYTETOWYCH NA ROK 2010

§15
1.W roku 2010 Gmina Barandw bedzie przede wszystkim wspotorganizowaé, wspiera¢ lub powierzat
Organizacjom realizacje zadan w zakresie:
1) upowszechniania kultury fizyczne, sportu i turystyki
2) przeciwdziatania patologiom spotecznym
3) wydarzen kulturalnych i edukacyjnych w szczegdlnosci koncertéw, wystepdw artystycznych,
spektakli, konkursow, wystaw
4) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania dzieci i mtodziezy
5) ochrony zdrowia mieszkancéw Gminy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem dziatan na rzecz
0sob niepetnosprawnych
6) wypoczynku dzieci i mtodziezy
2.Wdjt na podstawie witasnego rozeznania potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji moze okresli¢
w ciagu roku kolejne zadania i ogtosi¢ konkursy na ich realizacje przez organizacje po zabezpieczeniu
srodkow finansowych w budzecie Gminy.

Przewodniczaca Rady Gminy w Baranowie
/-1 Anna Brust



