UCHWALA NR XXV1/174/2009
Rady Gminy w Baranowie
z dnia 30.06.2009

w sprawie: Regulaminu przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w
placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Baranow.

Na podstawie art.49 ust.2 oraz art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela ( Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zmianami) uchwala si¢ co nastgpuje:

§1

Przyjmuje si¢ regulaminu przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Baranéw za osiagniccia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w brzmieniu zatacznika do uchwaty.

§2.
Traci moc Uchwata Nr XX1V/119/2004 Rady Gminy w Baranowie z dnia 28.10.2004 r.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik do Uchwaty Nr XXV 1/174/2009
Rady Gminy w Baranowie
z dnia.30.06.2009

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI )
PLACOWEK OSWIATOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE BARANOW
ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNE, WYCHOWAWCZE | OPIEKUNCZE.

§1.

. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
wyodrebnionego przez Gming Barandw w budzetach placowek oswiatowych.

. Srodki finansowe przeznaczone na fundusz nagrod stanowia 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli.

. Nagrody Gminy Baranow przyznaje Wojt Gminy Barandw.

. Nagrody Dyrektora Szkoty przyznaje Dyrektor placowki oswiatowej.

§2.

llekro¢ w regulaminie mowa o szkole nalezy przez to rozumie¢ rowniez inne placowki
oswiatowe prowadzone przez Gming Baranow.

llekro¢ w Regulaminie mowa o nauczycielach, nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli
wszystkich placdéwek oswiatowych prowadzonych przez Gming Barandw.

llekro¢ w Regulaminie mowa o dyrektorach szkot, nalezy przez to rozumie¢ dyrektorow
placéwek oswiatowych bedacych nauczycielami.

§3.

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji
Narodowsy.
. W szczegolnych przypadkach moga by¢ przyznawane w innym terminie.

§4.

. Srodki finansowe przeznaczone na nagrody dla nauczycieli wyodregbnia si¢ w planach
finansowych poszczegdlnych placdéwek oswiatowych.

. Dokonuje si¢ nastepujacego podziatu srodkéw finansowych zaplanowanych na nagrody
dla nauczycieli w danym roku budzetowym:
- 20 % s$rodkow finansowych przeznacza si¢ na nagrody Gminy Barandw,
- 80% srodkow finansowych przeznacza si¢ na nagrody Dyrektora Szkoty.

. W uzasadnionych przypadkach kwoty na nagrody Gminy Baranéw oraz Dyrektorow
Szk6t moga zosta¢ zwigkszone ze srodkdw wiasnych Gminy Baranow.



§5.

1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest w formie pienigznej.
2. Nagroda moze zosta¢ przyznana nie wczesnigj niz po przepracowaniu w szkole jednego
roku.

§ 6.

Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szkét i nauczycielom za osiagnieciaw pracy
dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczo-wychowawczej oraz zarealizacje innych zadan
statutowych szkoty.

§7.

1. Nagrody Gminy Barandw moga by¢ przyznawane dyrektorom szkét za:

a) o0siaganie znaczacych wynikdéw nauczania potwierdzonych pomiarami
dydaktycznymi, liczba uczniéw w finatach olimpiad, konkursdw i zawodow oraz
innymi kryteriami potwierdzajacymi wyniki pracy szkoty,

b) wspieranie stosowania innowacyjnych metod nauczania przez nauczycieli w celu
osiagniecia lepszych wynikéw,

C) stosowanie rozwiazan pozwalgjacych nawypracowanie

d) podejmowanie dziatan narzecz szkoty i srodowiska,

€) wspltprace z instytucjami i organizacjami podejmujacymi dziatania narzecz dzieci i
mitodziezy,

f) organizowanie imprez i uroczystosci dla srodowiska lokalnego oraz wspotudziat w
organizowaniu imprez gminnych,

g) wiasciwe realizowanie budzetu szkoty,

h) prowadzenie racjonalngj polityki kadrowe,

i) organizowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zgodnie z wykazywanymi
potrzebami oraz kierunkami rozwoju oswiaty,

]) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkolnych,

k) starannos¢ w organizowaniu pracy szkoty w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom i nauczycielom,

2. Nagrody Gminy Baran6w moga by¢ przyznawane nauczycielom szkot za:

a) o0siaganie znaczacych wynikéw nauczania, potwierdzonych w zewnetrznych
sprawdzianach i egzaminach uczniow,

b) osiaganie przez uczniéw znaczacych wynikow w olimpiadach, konkursach i
zawodach,

C) opracowanie autorskich programéw nauczania zatwierdzonych przez dyrektora do
realizacji,

d) wdrazanie nowatorskich metod nauczaniai wychowania,

e) aktywne uczestnictwo w organizacji imprez oswiatowych, kulturalnych i sportowych,

f) inicjowaniei realizacj¢ dziatan wychowawczych (np. organizowanie wycieczek,
udziat ucznidéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach) narzecz uczniow,

g) wspdtprace z instytucjami, placowkami, stowarzyszeniami w celu wsparcia dziatan
szkoty narzecz ucznidw.

[) starannos¢ w organizowaniu pracy szkoty w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom,
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Nagroda moze by¢ przyznana jesli zostaja spetnione co najmniej 3 kryteria wymienione w

odpowiednio w ust.1i 2.

§8.
Whiosek o nagrode Gminy dla dyrektora moze sktadaé:
a) RadaGminy,
b) Wojt Gminy,
¢) Rada Szkoty,

d) Rada Pedagogiczna,

€) organizacjazwiazkowa dziatajacaw danej placdwce.

Whiosek o nagrode Gminy dla nauczyciela moze sktadac:

a) Rada Gminy

b) Wojt Gminy

c) dyrektor szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne]

d) organizacja zwiazkowa dziatgjacaw danej placdwce,

Whioski o ktorych mowaw ust.1i 2 nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy nie
poOznigj niz 2 tygodnie przed dniem przyznawania nagrod.

Wz6br wniosku okresla Zatacznik Nr 1.

Whioski 0 przyznanie nagrody opiniuje gminna komisja powotana przez Wéjta Gminy.
Decyzje 0 przyznaniu i wysokosci nagrody podejmuje Wéjt Gminy.

Osoby nagrodzone otrzymuja pisemnie zawiadomienie o przyznaniu nagrody. Kopig
pismawraz z uzasadnieniem nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych laureata.
Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia

§9.

Nagrody Dyrektora szkoty moga by¢ przyznane za:

a) uzyskanie bardzo dobrych wynikéw w nauczaniu danego przedmiotu lub w
prowadzaniu zajec,

h) osiaganie przez uczniéw znaczacych wynikow w olimpiadach, konkursach i
zawodach,

b) osiagnigciaw pracy z uczniami zdolnymi i wykazujacymi trudnosci w nauce,

c) wprowadzanie nowych metod nauczania, wdrazanie wiasnych programéw autorskich,

d) dziatania narzecz udoskonalenia lub poprawy zachowan i wzajemnej komunikacji
uczniow,

€) prowadzenie dziatan wychowawczych,

f) zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z rodzin ubogich,
patologicznych lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowsj,

g) wspdtdziatanie z placowkami i podmiotami wspierajacymi prace szkoty narzecz
patologii i zagrozen wsrdd dzieci i mtodziezy,

m) starannos¢ w organizowaniu pracy szkoty w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom,

h) wspdtprace z rodzicami,

i) doskonalenie wiasnego warsztatu,

]) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej i spotecznej mtodych
nauczycieli,
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K) szczegdlng aktywnosé w pracy zespotow funkcjonujacych w szkole,

[) czynny udziat w przygotowywaniu planu pracy szkoty oraz innych dokumentow
szkolnych,

m) wzorowa realizacj¢ zadan wskazanych przez dyrektora

§ 10.

Whioski o nagrode Dyrektora Szkoty moze sktadac:

a) Rada Szkoty

b) Rada Pedagogiczna,

c) Dyrektor szkoty,

d) Organizacja zwiazkowa dziatajaca w szkole.

Wz6br wniosku okresla Zatacznik Nr 2.

Whioski podlegaja opiniowaniu Rady Pedagogicznej.

Dyrektor szkoty rozpatruje wnioski i podejmuje decyzje o przyznaniu i wysokosci
nagrody.

Nauczyciel zostaje pisemnie powiadomiony o przyznaniu nagrody. Kopig pismawraz z
uzasadnieniem umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.

Whioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

§12.

Regulamin zostat zaopiniowany przez Zarzad Oddziatu Migdzygminnego Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego w Rychtalu.



Zatacznik Nr 1

do Uchwéy Nr XXV1/174/2009

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY GMINY

Dane personalne kandydata:

IMig | NAZWISKO: ....eeecveeceiecee e
WYKSZLICENIE: ...
Staz pracy pedagogiCzNg]: ......cccoceeeveeereereenennne
Nagrody i wyrdznienia— rok przyznania

Whiosek zostat pozytywnie zaopiniowany Uchwata Rady Pedagogicznej Nr
zdnia............

Whioskodawca

Rady Gminy w Baranowie
z @a30.06.2009



